PREFEITURA DE CATAGUASES

ANEXO II
DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO DOS FATORES PARA CONCESSAO DOS
INCENTIVOS ECONOMICOS

A sistemdtica de cdlculo da pontuagdo na avaliagio do impacto dos projetos se baseia
nos seguintes critérios de classificagio:

Capacidade de Geragiio de Empregos.

Nivel do Investimento.

Empresa do Segmento Turistico.

Empresa com Investimento em Programas de Preservagio Ambiental.
Empresa com Investimento em Formagio de Mo de Obra.

Aspectos Estruturantes,
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Para a determinagio da pontuagéo do empreendimento proceder da seguinte forma:
a) Pontuar o empreendimento observando os critérios elencados acima;

b) Esta pontuagdio preliminar ¢ corrigida pela aplicagio, quando couber, de fatores
corretivos (f) os quais variam de 1,0 a 1,3 conforme o critéric em analise e que
sdo aplicados cumulativamente & pontuagdo preliminar (PP) obtendo a
pontuacgdo final referente ao critério em questdo (PF);

c) A somatdria das pontuagdes finais de cada dos 6 (seis) critérios resulta na
pontuagio final a ser atribuida ao empreendimento;



d) Os estimulos econdmicos sio definidos na TABELA 3 “Tabela de Indicadores
de Beneficios Maximos” em fungo da pontuagfio final assim obtida.

DOS CRITERIOS:

1 - Capacidade de Geragiio de Empregos diretos

| Quantidade de Empregos Diretos Gerados = QEDG

O valor acima obtido é levado a Tabela 1 abaixo, onde se define a pontuagfio preliminar

(PP).

TABELA 1 - Pontuacio em relagio 4 Quantidade de Empregos Diretos

Quantidade de Empregos Diretos Gerados = QEDG

PONTUACAO
05a10 10
11a20 20
21a50 35
51a100 55
maior que 101 80

1.1 Fatores de Corregiio (f)

A) - Nivel de escolaridade - (percentual de nivel de escolaridade)

(Quantidade de empregos no nivel em questio / QEDG) X 100

Nivel Escolar

Fatores de Correcéio

Superior - % NS > 5% f=13
Técnico - % NT > 15% f=12
Profissionalizante - % NP > 20% f=1,1
2°Grau-% N 2° G_= 30% f=1,1
1°Grau-% N 1°G > 70% f=1,0

* Os fatores de nivel de escolaridade sdo cumulativos (excegéio para curso técnico

equivalente ao 2° grau)



e O fator profissionalizante serd considerado apenas com certificado, historico
escolar ou diploma que comprove a realizagdo de aulas praticas.

B) - Nivel Salarial = NS

Nimero de Funcionério Variagfo Fatores de Corregio
Salario 1,0<2,58M f=1,1
Salario 2,5<4,55M f=1.2
Salério > 4.5 SM f=1,3

C) - Porcentagem da m#o de obra local - define a proporgio de mio de obra local em
relagio ao niimero de empregos gerados.

QE MOL
QE MOL = (MOL / MOT) X 100

Mio de Obra Local - MOL
Mao de Obra Total - MOT

“se”" MOL >90% = f =13
“se” MOL > 75% < 90% = f
“se” MOL > 50% < 75% = f

1,2
1,1

3

D) - Mo de obra local em nivel de supervisdo e geréncia QE MOL (SG)

| QE MOL (SG) = (MOL SG / MOT SG) X 100

Quantidade empregos locais em nivel de supervisio e geréncia - MOL SG
Quantidade total de cargos em nivel de supervisiio e geréncia - MOT SG

[ MOL (SG) >50% = f=1.2

E) - Primeiro Emprego (PE)

“se"PE>5%=f=13

1.2 - Pontuagio Final do Critério 1: PFCI

[PFCI =PPxfl xf2x...x fn




2 - Nivel do Investimento

Total de investimento, considerando o valor presente = 1
Utilizar a Tabela 2

TABELA 2 - Investimentos Totais (IT)

Pontuagio
150 mil < IT | < 500 mil 5
500 mil < IT |< 1 milhdo 10
1 milhdo < IT |< 3 milhdes 20
3 milhdes < IT | < 10 milhdes 30
10 milhdes < IT | < 20 milhdes 50
IT |> 20 milhdes 70

Neste critério considera-se:

de Intengdes — ANEXO L.

Investimento = conforme descrigiio dos investimentos totais do projeto descritos no Protocolo

3 — Empresa de Segmento Turistico

[ Maximo 10 pontos

A classificagiio e pontuagio acima devem ser definidas em reunifio especifica entre as
Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e Gestdo Institucional — SEDEGI,
Secretaria de Cultura e Turismo, o Plendrio do Conselho de Desenvolvimento de
Cataguases - CODEC e representante da empresa em questdo, apos avaliagdo e
aprovagdo de documentagdo apresentada.

4 - Empresa com investimento em programas de preservagiio ambiental

[ Maximo 20 pontos

A classificagio e pontuagio acima devem ser definidas em reunidio especifica entre o as
Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e Gestdo Institucional — SEDEGI,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, o Plendrio do Conselho de
Desenvolvimento de Cataguases - CODEC e representante da empresa em questdo, apos



avaliagio e aprovagiio de documentagdo apresentada tomando-se como referéncia
roteiro de informagdes que visem entre outros os quesitos seguintes:

- Programa de investimento em preservagéio ambiental = 10 pontos

i ISO 14000 (matriz ou filial) = 10 pontos

5 - Empresa com investimento em formagiio de miio de obra

[ Maximo 30 pontos

A classificagiio e pontuagiio acima devem ser definidas em reunifio especifica entre o as
Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e Gestdio Institucional — SEDEGI, o
Plenério do Conselho de Desenvolvimento de Cataguases - CODEC e representante da
empresa em questdo, apos avaliagdo e aprovagfio de documentagio tomando-se como
referéncia roteiro de informagdes que visem entre outros 0s quesitos seguintes:

Descrever os investimentos:
a) Necessita e provera treinamento de mio de obra local?
b) Como? Em que quantidade - onde se dara o treinamento?
¢) Tipo de treinamento e nivel técnico/administrativo?
d) Tem planos de continuidade do investimento em treinamento, ou serd somente
para implantagfio?

6 — Aspectos Estruturantes

[ Méximo 20 pontos

A classificagio e pontuagdo acima devem ser definidas em reunidio especifica entre as
Secretarias de Desenvolvimento Econémico e Gestdo Institucional — SEDEGI,
Secretaria de Fazenda, o Plendrio do Conselho de Desenvolvimento de Cataguases -
CODEC e representante da empresa em questdo, apos avaliagdo e aprovagdo de
documentagdio apresentada tomando-se como referéncia roteiro de informagdes que
visem entre outros os quesitos seguintes:

a) atragio de fornecedores;

b) atragio de empresas consumidoras da produgiio;

¢) consumo de matéria prima ou produtos de empresas registradas no municipio de
Cataguases;

d) matriz do empreendimento registrada no municipio de Cataguases.



Observagiio: Os fatores arrolados nos itens de 1 a 6 sdo considerados indicadores
bésicos para a deliberagio das Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e Gestdo
Institucional — SEDEGI, Secretaria de Fazenda, do Plendrio do Conselho de
Desenvolvimento de Cataguases - CODEC, apds avaliagio e aprovagio de
documentagfio apresentada no tocante & concesso de incentivos econdmicos.

TABELA 3 - Indicadores de Beneficios Méaximos para os Incentivos Econdmicos

Pontos Permuta Obras e/ou Cessiio de Aluguel (RS / Més)
de Servigos de Direito Real de
Terreno Engenharia Uso de Imovel
Acimade 200 | SIM SIM SIM até 20 mil
161 a 200 SIM SIM SIM até 15 mil
141 a 160 SIM SIM SIM até 12 mil
121 a 140 SIM SIM SIM até 8 mil
101 a 120 SIM SIM SIM até 5 mil
8lallo SIM SIM NAO Até 3 mil
51a80 NAO SIM NAO Até 1,5 mil

*Com o objetivo de democratizar as oportunidades econdmicas no Municipio de
Cataguases em consondncia com esta Lei, a pontuagio final alcangada na
TABELA 3 pelas Microempresas (ME) serd multiplicada pelo fator de corregéo
igual a 1,3. Com o mesmo objetivo, as Empresas de Pequeno Porte (EPP), terd a
pontuagdio final alcangada na TABELA 3, multiplicada pelo fator de corregdo
igual a 1,2,

*Por Microempresa (ME) entende-se pessoa juridica que aufere, em cada ano-
calendério, receita bruta igual ou inferior a R$360.000,00 (trezentos ¢ sessenta
mil reais).

#Por Empresa de Pequeno Porte (EPP) entende-se pessoa juridica que aufere,
em cada ano-calendério, receita bruta igual ou inferior a R$4.800.000,00 (quatro
milhdes e oitocentos mil reais).

*No caso de inicio de atividade no decorrer do ano-calendério, os limites acima
serdo proporcionais ao nimero de meses em que a empresa houver exercido
atividade, inclusive as fragoes de meses.

*Inicio de atividade é o momento da primeira operagfio apds a constituigéo e a
integralizagdo do capital que traga mutagéo no patrimonio da pessoa juridica.

*Receita bruta € o produto da venda de bens e servigos nas operagdes de conta

préqﬁa, o prego dos servigos prestados e o resultado nas operag¢Oes em conta
alheia, nfo incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais
concedidos.




